800 étudiants/stagiaires formés
chaque année

5 formations certifiantes reconnues
par I'Etat

40 formations professionnelles
continues

98% de satisfaction pour nos
formations

90 ans d'expertise dans son
champ d'activité

40 collaborateurs permanents du
CRFPE et plus de 200 experts
extérieurs

Certifié Qualiopi

Le Centre Régional de Formation des
Professionnels de I’Enfance accompagne la
professionnalisation des acteurs de son
champ d’activité, en mettant a la
disposition des institutions, des
professionnels et des étudiants [
stagiaires, sa compétence en matiere
d’ingénierie de formation.

Nous proposons aujourd’hui des formations
qualifiantes, des stages de formation
visant l'acquisition et le renforcement des
compétences ainsi que des prestations
d’accompagnement et de conseil.
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NOUS CONTACTER

CRFPE - 465 Rue Courtois 59000Lille
Tel: 0320149300

Courriel : accueil@crfpe.fr

Site : https://www.crfpe.fr/
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CENTRE REGIONAL DE FORMATION
DES PROFESSIONNELS DE L'ENFANCE

FORMATIONS :

EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS
AUXILIAIRE DE PUERICULTURE

CAP AEPE

CAFERUIS

DIRIGER UNE'STRUCTURE PETITE ENFANCE

FORMATIONS PROFESSIONNELLES CONTINUES
FORMATIONS A DISTANCE

PREPA CONCOURS EJE

VAE




FORMATIONS
CERTIFIANTES

. Formation sur 3 ans reconnue au grade de
licence (niveau 2) 1500h de formation
théorique et 60 semaines de stages

- Possibilité de stage a |'étranger, de contrat
d'apprentissage (formation continue) et de
voyage d'étude.

Formation exercée uniguement en
apprentissage sur 11 ou 18 mois.

« Formation exercée en formation continue

sur 1 an, possible en contrat
d’apprentissage.
Certificat d'aptitude aux fonctions

d'encadrement et de responsable d'unité
d'intervention sociale, de niveau 6.

400h de formation théorique et 420h de
stage.

S’adresse aux professionnels du secteur de
la petite enfance, pourvoyant ou exercant
une mission de direction de structure (de
type créche, micro-créche, multi-accueil...).
L’objectif est de permettre la validation de
compétences spécifiques, nécessaires a la
pratique de direction en structure de la petite
enfance.

FORMATIONS
CONTINUES

FORMATIONS PROFESSIONNALISANTES

Des formations courtes dispensées au CRFPE ou dans
vos locaux

Destinées aux professionnels de la petite
enfance, ces formations courtes sont
I'occasion d'acquérir, de renforcer, et de
développer ses compétences
professionnelles.

Une quarantaine de propositions pour
accueillir I'enfant, s’approprier des supports
de médiation éducative, coordonner des
équipes, et diriger des structures.

CONFERENCES-DEBATS

Animation de conférences-débats sur ’ensemble
des thématiques pour des publics de
professionnels et/ou de parents.

ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL ET
COLLECTIF

- Analyse des pratiques professionnelles en
intra sur site

. Accompagnement managérial pour les
responsables de structure ou un membre de
['équipe.

ESPACE SESAME (CENTRE DE
RESSOURCES DOCUMENTAIRES)

Vous offre un large panel de fonds
documentaires (livres, films, revues, etc...)

VAE

Le CRFPE propose un accompagnement
VAE (Validation des Acquis de I'Expérience)
pour les 4 formations certifiantes qu'il
dispense (CAP AEPE, AP, EJE, CAFERUIS)

MODULES PREPARATOIRES

Le CRFPE propose un module de formation
préparatoire au concours EJE

NOS PLUS

EVENEMENTS
Au cours de I'année, le CRFPE organise
différents événements (colloques,

séminaires) a destination des professionnels
de I'enfance



