
Diriger une structure petite enfance - Formation seule

OBJECTIFS

La formation permet l’acquisition des compétences spécifiques liées au management d’une équipe pluri

professionnelle, à l’optimisation de la gestion financière de la structure, à la conception de projets

structurels, éducatifs et pédagogiques ainsi qu’à l’application des règlementations spécifiques aux

structures de la petite enfance.
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CONTENUS

La formation s’organise suivant 4 thèmes :

Module 1. Manager une équipe pluri professionnelle en vue d’une mise en œuvre adaptée des projets
éducatifs et pédagogiques de la structure, en intégrant un positionnement managérial incluant la
prévention des risques psycho sociaux des salariés

Gestion des ressources humaines au sein de la structure de la petite enfance
Organisation du travail au quotidien au sein de la structure de la petite enfance 
Direction de l’équipe pluri professionnelle 

Module 2. Appliquer les réglementations spécifiques aux structures de la petite enfance afin de
respecter la santé et la sécurité de l’enfant, de ses parents, des professionnels et du public au sein de
la structure en identifiant son degré de responsabilité professionnelle

Mise en place du cadre règlementaire de création et de fonctionnement d’une structure de la petite
enfance
Respect de la règlementation relative à la sécurité physique au sein de la structure de la petite enfance
Mise en œuvre de la règlementation relative à l’accueil et à la santé de l‘enfant 
Intégration de la règlementation relative à l’accueil d’un enfant ou de parents en situation de handicap

Module 3. Optimiser la gestion financière et administrative de la structure de la petite enfance en
mobilisant des outils, des acteurs et des actions afin de favoriser une pérennisation de la structure

Utilisation des outils de gestion financière de la structure de la petite enfance en lien avec les
professionnels de la comptabilité et de la banque 
Mise en place et optimisation des outils relatifs à la gestion administrative et organisationnelle, selon
une démarche soutenant la transition écologique
Pilotage de l’équilibre financier et organisationnel de la structure de la petite enfance au quotidien

Module 4. Concevoir les projets structurels, éducatifs et pédagogiques de la structure de la petite
enfance afin d’en promouvoir l’identité, tout en prenant appui sur les besoins identifiés sur le
territoire, selon une démarche d’accueil des diversités

Maitrise des étapes du projet de création de la structure de la petite enfance
Elaboration des projets de la structure de la petite enfance en intégrant la place des parents, l’accueil
des enfants en situation de handicap, et selon une démarche soutenant la transition écologique

Mise en œuvre des projets de promotion et de partenariats de la structure de la petite enfance 

FORMATION CERTIFIANTE

FORMATION CONTINUE



MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

Démarche interactive et dans le respect des questionnements des professionnel(le)s
Apports conceptuels et méthodologiques
Analyse de situations
Jeux de rôle
Remise de supports pédagogiques durant la formation
Mobilisant une pédagogie active, l’intervenant/formateur se saisira des apports des différents participants,
et favorisera les interactions (entre participants, et entre les participants et lui)

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation accessible aux professionnels du secteur de la petite enfance

DÉLAI D'ACCÈS

Consultez notre site internet pour connaitre les délais d’inscription / nous consulter

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Cette formation fera l’objet d’une évaluation qualitative (comprenant les conditions techniques de réalisation).
Cette formation fera également l’objet d’une évaluation pédagogique, portant sur les apports visés, en terme
de compétences. Elle prendra la forme d’un questionnaire identique en début et en fin de formation afin de
mesurer la progression pédagogique du stagiaire dans l’acquisition des connaissances/compétences.

DATES ET LIEUX

La formation est proposée chaque année sur notre site de Lille, 465 rue Courtois. Voir dates sur notre site
internet



CETTE FORMATION VOUS INTÉRESSE ?
CONTACTEZ-NOUS 

formationcontinue@crfpe.fr

03.20.14.93.06

CRFPE
465 rue Courtois
59000 LILLE

www.crfpe.fr

SIRET : 78370779700024

CONTACT

La certification a été
délivrée au titre des
actions de formation 

PRÉ-REQUIS
Se référer aux modalités d’accès

CODE
 RS6260

DURÉE
19 jours de
formation, soit 133
heures

TARIF / FINANCEMENT

La formation coute 2.600 € nets de taxe.
La formation est finançable par le
Compte Personnel de Formation (pour
trouver notre offre dans le moteur de
recherche, indiquez les mots clés «
gestion crèche », puis « formation en
présentiel », puis ville de « Lille » et «
sans limite »

CONTACT


